ZMLUVA
o spracovavani personalnej a mzdovej agendy
uzatvorena podla § 269 ods.2 Obchodného zakonnika

L
Zmluvné strany

Dodavatel’: Ing. Jana Trusikova

So sidlom: Mierova 832/14, 966 81 Zarnovica

ICO: 45662347

DIC: 1029679618

Zapisana: Okresny trad Ziar nad Hronom, &islo Zivnostenského registra 680-15421
Bankové spojenie: Slovenska sporitelna, a.s.

Cislo uétu - IBAN: SK57 0900 0000 0004 1115 2586

(d’alej len dodavater’)

a

Odberatel’: Materska §kola, Ul A. Sladkovi¢a 1130, Zarnovica
So sidlom: Ul A. Sladkovi¢a 1130, 966 81 Zarnovica

ICO: 42196973

DIC: 2023388092

Bankové spojenie: VUB, a.s.

Cislo uétu - IBAN: SK61 0200 0000 0029 6749 3756

V zastipeni: Mgr. Janette Antalova, riaditel’ka MS

(d’alej len odberatel’)

I1.
Predmet zmluvy

Dodavatel’ sa zavazuje vykonavat pre odberatel’a v sulade so vSeobecne platnymi a zd&vdznymi pravnymi
predpismi a nariadeniami nasledovné prace:

2.1. Spracovanie personalnej a mzdovej agendy.

vytvorenie a vedenie databdzy zamestnancov

vSetky Cinnosti stvisiace s ndstupom a vystupom zamestnanca na pracovny pomer alebo na
dohodu vykondvanii mimo pracovného pomeru (prihlaska zamestnanca do zdravotnej a Socialnej
poistovne, vypracovanie pracovnej zmluvy, odhlaska zamestnanca zo Socidlnej poistovne a
zdravotne]j poistovne, evidencny list dochodkového poistenia, potvrdenie o zdanitelnej mzde,
rocné zuctovanie preddavkov zamestnanca, zapocet rokov)

vypracovanie persondlnych a pracovno-pravnych dokladov — pracovné zmluvy, popis pracovnej
¢innosti, oznamenie o vySke a zloZzeni funkéného platu ainé doklady tykajice sa pracovno-
pravnej agendy

mesacné spracovanie (vypocet) miezd - vypracovanie Standardnych vykazov pre klienta (vyplatné
pasky, mzdové prehl'ady, vykazy do poistovni a iné vopred dohodnuté prehlady), vypocet ndhrad
prijmu pri doCasnej pracovnej neschopnosti, vypocet preddavkovej dane, evidencia a vykonavanie
vSetkych zdkonnych zradzok



- tlac¢ zostav — vyplatné pasky v dvoch vyhotoveniach, vyplatné listiny, potvrdenia o zdanitel'nej
mzde, potvrdenia o prijme, mzdové listy, rekapituldcia miezd ainé zostavy podla potrieb
odberatela.

- vypracovanie a zaslanie vykazov a prehl'adov do Sociélnej a zdravotnych poistovni a na Danovy
urad

- rocné zuctovanie dane z prijmu fyzickych osdb zo zévislej ¢innosti

- prevodny prikaz na vyplatu miezd, odvodov do socialnej a zdravotnych poistovni a dane z
prijmov zo zavislej ¢innosti alebo vyplatna listina

- vedenie mzdovych listov

- sumarizacné vystupy potrebné k spracovaniu Statistik

I11.
Dohodnuté podmienky

3.1. Dodavatel’ sa zavizuje:

3.1.1. Chranit’ prava aopravnené¢ zaujmy odberatel'a ddslednym vyuzivanim vSetkych zékonnych
prostriedkov pri spracovani mzdovej agendy v si¢innosti s pokynmi odberatel’a.

3.1.2. Zachovévat mlcanlivost’ o vSetkych skutocnostiach, o ktorych sa dozvedel v suvislosti s pracami,
ktoré su predmetom tejto zmluvy.

3.1.3. V pripade zanedbania povinnosti vyplyvajucich mu ztejto zmluvy alebo zinych vSeobecne
zavéaznych pravnych noriem uhradit’ odberatel'ovi $kodu, ktort mu svojim konanim spdsobil.

3.1.4. Spracovanii mzdovu agendu odovzda dodavatel’ odberatel'ovi do 10. dia nasledujiceho mesiaca po
mesiaci spracovania miezd. Ak 10. deni pripadne na den pracovného volna, termin sa postiiva na najblizsi
pracovny den.

3.2. Odberatel’ sa zavizuje:

3.2.1. Poskytnut’ dodavatel'ovi su¢innost’ pri vykonavani predmetu tejto zmluvy.

3.2.2. Doklady — dochadzku zamestnancov na spracovanie miezd predkladat’ jedenkrat mesacne
najneskor do 3. dia nasledujuceho mesiaca. Pri nedodrzani tychto podmienok dodavatel nezodpoveda
odberatel’'ovi za Skody, ktoré tymto vznikna. Za predlozent dochadzku zodpoveda odberatel’.

3.2.3. Plne zodpovedat’ za spravnost’ a v€asnost” vSetkych odvodov, resp. platieb vyplyvajlcich z jeho
¢innosti.

IV.
Cena a platobné podmienky

4.1. Za spracovanie personalnej a mzdovej agendy sa odberatel’ zavizuje uhradit’ dodavatel'ovi mesacni
odmenu vo vyske 550,00 €, dodavatel’ nie je platitelom DPH.

4.2 Dodavatel’ sa zavézuje vyhotovit’ faktiru za kalendarny mesiac do 5. diia nasledujiceho mesiaca, so
splatnostou 15. dia tohto nasledujuceho mesiaca. Datum dodania sluzby je posledny den kalenddrneho
mesiaca, za ktory bola agenda spracovavana.

V.

Doba trvania zmluvy
5.1. Tato zmluva sa uzatvara na dobu neurcita s platnostou od 01.06.2023 (zahffia spracovanie miezd za
mesiac 05/2023).
5.2. K ukonceniu platnosti tejto zmluvy moze dojst’:
5.2.1. Dohodou oboch zmluvnych stran ku diiu, na ktorom sa obe zmluvné strany dobrovol'ne dohodli.



5.2.2. Jednostrannou vypovedou, ktoroukol'vek zmluvnou stranou stym, ze vypovedna lehota je
trojmesacna a zacne plynut’ prvym ditiom kalendarneho mesiaca nasledujuceho po doruceni vypovede.

VL

Zaverecné ustanovenia
6.1 Zmluva nadobuda platnost dnom podpisania obidvomi zmluvnymi stranami a G¢innost dilom
nasledujucim po dni zverejnenia v zmysle ustanovenia §47a zdkona ¢. 40/1964 Zb. Obcianskeho
zékonnika v zneni neskorSich predpisov
6.2 Zmeny a doplnky k tejto zmluve mozno vykonat’ len pisomne formou dodatku, pricom ich platnost’ je
podmienena stthlasom oboch zmluvnych stran.
6.3 Ak nie su vtejto zmluve vztahy medzi odberatelom a doddvatelom upravené inak, platia pre ne
ustanovenia Obchodného zékonnika.
6.4 Zmluva je vyhotovena v dvoch rovnopisoch s platnostou originalu, pricom kazda zmluvnd strana
obdrzi po jednom vyhotoveni.
6.5 Zmluvné strany si zmluvu precitali, tito bez vyhrad pochopili, ¢o potvrdzuju vlastnoru¢nym
podpisom.

V Zarnovici, dila ......ccccevvveveiiiiiiiiiiieeee, V Zarnovicl, da .......ccceevveeeeeieiiiiiiiiiieeeee e,

Ing. Jana Trusikova Mgr. Janette Antalova
riaditel’ka materskej Skoly



